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1. IDENTIFIKACNI UDAJE

Skolni klub  1ZO: 181 008 513
kapacita: neuvadi se

jeho? cinnost vykondvd pravnickd osoba
Zikladni Skola a Mateiska Skola pri Nemocnici Na Bulovce
Identifikator pravnické osoby: 600 21 238 IC: 63 830 795
Pravni forma: piispévkova organizace

Adresa: Bulovka 1606/5, 180 81 Praha 8 - Liben
Reditelka koly: Mgr. Be. Radislava Jitickova

Kontakty: 266 082 328, 266 082 329

info@skolabulovka.cz, www. skolabulovka.cz

Ztizovatel: Hlavni mésto Praha
Marianské namesti 2, 110 00 Praha 1
Kontakt: Magistrat hlavniho mésta Prahy
Odbor skolstvi, mladeze a t€lovychovy
Jungmannova 29/35, 111 21 Praha 1
tel: 236 005 259 fax: 236 007 147

2. KONKRETNI CIiLE ZAJMOVEHO VZDELAVANI

1. Smysluplné vyuZzivat volny ¢as hospitalizovanych zak.

2. Odpoutavat pozornost od vlastni nemoci, cozZ vyznamné pfispiva k prevenci projevi
hospitalismu.

3. Zapojovat zdkonné zastupce nezletilych zakt do nabizenych aktivit zdjmového
vzdélavani.

4. Ucit zaky aktivné chranit fyzické, duSevni i socialni zdravi a byt za né¢ odpovédny.

5. Vést zaky k toleranci a ohleduplnosti k jinym lidem, jejich kulturdm a duchovnim
hodnotam a ucit je Zit spole¢né s jinymi lidmi.

6. Podporovat zéky pfi projevovani vlastnich emoci v chovani a jednani, zejména pfi
prozivani naro¢né zivotni situace.

7. Vést zaky k vSestranné, €inné a oteviené komunikaci.

8. Rozvijet u zaki schopnosti spoluprace.

9. Motivovat zaky pro celozivotni uceni.

10. Rozvijet tvofivé mysleni, logické uvazovani a feSeni problémd.



3. VYCHOVNE VZDELAVACI CINNOST V ZAJMOVEM VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu se uskuteciiuje:
¢ pravidelnou zijmovou, vychovnou, rekreaéni nebo vzdélavaci Cinnosti vcetné
moznosti pfipravy na vyucovani
* prilezitostnou zdjmovou, vychovnou, rekreacni nebo vzdélavaci Cinnosti vcéetné
moznosti piipravy na vyucovani
* osvetovou cinnosti véetné shromazd’ovani a poskytovani informaci pro déti, zaky
a poptipadé 1 dalsi osoby, a cinnosti vedouci k prevenci rizikového chovani
a vychovou k dobrovolnictvi
* individudlni praci, zejména vytvafenim podminek pro rozvoj nadani déti a zaka
* vyuzitim oteviené nabidky spontannich ¢innosti
Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu se uskutecituje formou nepravidelné a piilezitostné

dochazky.

4. DELKA A CASOVY PLAN ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Délka vzdélavani ve Skolnim klubu je déna délkou hospitalizace Zzdka v nemocnici. Pfesna
délka se u jednotlivych ucastnika 1i$i podle moznosti uc€asti na aktivitich Skolniho klubu
v zavislosti na aktualnim zdravotnim stavu kazdého jednotlivce.

Jelikoz slozeni ucastnikii zajmového vzdélavani neni nikdy predem zndmé, odviji se vzdy

nabidka jednotlivych ¢innosti z aktudlni situace na kazdém oddéleni zdravotnického zatizeni.

5. PODMINKY PRIJiMANI UCHAZECU, PRUBEH A UKONCOVANI
ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Skolni klub poskytuje zijmové vzd&lavani zejména zikim 2. stupné Zakladni $koly
a Matetské skoly pii Nemocnici Na Bulovce, zakiim 2. stupné jinych zakladnich skol, zakim
nizsiho stupné Sestiletého nebo osmiletého gymnazia nebo odpovidajicich ro¢nikit osmiletého
vzdélavaciho programu konzervatote, kteti jsou hospitalizovani v Nemocnici Na Bulovce.
Dale se mohou, v pfipad¢ volné kapacity Skolniho klubu, stat Gcastniky i1 zaci 1. stupné
Zakladni a Matetské Skoly pii Nemocnici Na Bulovce, Zaci 1. stupné jinych zékladnich skol
a zaci stfednich skol a ucilist (dale ucastnici). Stavaji se jimi na zdkladé podepsaného
Souhlasu zakonného zastupce se zarazenim Zzaka do Skoly pii zdravotnickém zafizeni.
Utastniky mohou byt také zakonni zastupci nezletilych zaki a dalsi fyzické osoby.

Skolni klub vykonava ¢innost ve dnech $kolniho vyuGovani, po dohodé se zdravotnickym
zaiizenim také v dobé $kolnich prazdnin. Ugast ve §kolnim klubu je dobrovolna.

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu je ukonceno vzdy ukoncenim hospitalizace Zaka.



6. OBSAH ZAJMOVEHO VZDELAVANI

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu poskytuje ti€astnikiim naplnéni volného ¢asu zajmovou
¢innosti se zamétenim na oblasti: uméleckou, pracovni, literarni a jazykovou, ptirodovédnou,
spoleCensko — védni, odpocinkovou a relaxacni, osvétovou a zdravovédnou a medidlni.
Odpocinkové a relaxacni Cinnosti probihaji dle zdravotniho stavu jednotlivych ucastnikt
i vicekrat za den v rizn€ dlouhych ¢asovych tsecich.

Ve vSech oblastech prevazuje individualni vzdélavani a to nejen pii samotnych ¢innostech,
ale 1 pfi vytvafeni podminek pro moznosti uplatnéni kazdého jednotlivce, at’ jiz ma v danou
chvili jakékoliv zdravotni omezeni.

Do nabidky spontiannich ¢innosti zatazujeme poslechovou ¢innost, ¢etbu knih a Casopist,
deskové hry, hlavolamy, didaktické hry, vyuziti iPadl s pfipojenim k internetu, sledovani
film. Ugastnici vyuzivaji veikeré prostorové a materialni vybaveni bud’ samostatng, nebo
s uCasti vychovatelky. Pokud ucastnik neni hospitalizovan se zakonnym zastupcem,
umoznujeme mu piipravu na vyucovani s pomoci vychovatelek.

Konkrétni naméty jsou inspirovany aktudlnim dénim ve spole¢nosti, ve sportu, ro¢nim
obdobim, apod. a podle moZnosti ucastnikl jsou realizovany formou jednotlivé pfilezitostné
akce, ucasti v soutézich, divadelniho pfedstaveni, ucCasti pfi navstévach Zdravotnich klaunt
a v kratkodobych projektech skoly.

Nékterd témata koresponduji s prifezovymi tématy Skolniho vzdélavaciho programu pro
zakladni vzdélavani a jsou realizovana predevsim formou kratkodobych projektd. Jedna se
zejména o prufezové téma Osobnostni a socialni vychova a Multikulturni vychova. Jejich
obsahova napln je také ,,rozpusténa do Zivota skoly*, prolina se zcela spontanné kazdodennim
zivotem détskych pacientti. Ti se ocitaji vétSinou v neznamém prostiedi, uprostied kolektivu,
ktery si nevybrali a navic ve zhor§eném zdravotnim stavu. Ukolem pedagoga v této situaci je
nejen pomoci kazdému ditéti, aby tuto naro¢nou Zivotni zkousku zvladlo co nejlépe, ale

vytéZzilo z ni nové zkuSenosti, které bude moci uplatnit v budoucnu.

7. PODMINKY PRO VZDELAVANI ZAKU SE SPECIALNIiMI
VZDELAVACIMI POTREBAMI

Vsem ucastnikiim vzdélavani ve Skolnim klubu jsou, vzhledem k hospitalizaci, poskytovana
podpirnd opatieni prvniho stupné. Tato opatfeni slouzi zejména ke kompenzaci obtizi
vzniklych v disledku aktudlné zhorSeného zdravotniho nebo psychického stavu.
Vychodiskem pro poskytovani konkrétnich podplrnych opatieni je zejména pozorovani

a rozhovor s ucastnikem, poptipadé jeho zdkonnym zastupcem.



Poskytovana podpirna opatfeni:

1. Metody prace

Zvolené metody prace podporuji kvalitu pozndvacich procest zdka, zvlasté pak aparatu
fidiciho osvojovani novych poznatkii (mySleni, pozornost, pamét’), respektuji miru nadani
zaka a jeho aktudlni zdravotni a psychicky stav.

Orientuji se na rozvijeni informa¢né receptivnich metod zaméfenych na rozvoj vnimani, na
préci s textem a obrazem, dale na reproduktivni metody upeviiujici zapamatovani, které vedou
k osvojovéani védomosti a dovednosti pomoci opakovani a procvi¢ovani. Aktivizuji a motivuji
zaka a upeviiuji jeho pracovni navyky i béhem hospitalizace.

Klade se maximdlni diraz na individualizaci vyuky, coZz zahrnuje zohlediovani
individudlnich potieb Zéka, respektovani jeho aktualnich moznosti, princip multisenzorického
pfistupu, nastaveni dil¢ich cila tak, aby mohl prozivat aspéch.

Voli se takova forma prace, kterd umozni pfimétenou kontrolu a poskytovani zpétné vazby,

respektovani pracovniho tempa zaka.
2. Organizace prace

StéZzejni formou je individudlni prace. Pokud je to vhodné a aktualni slozeni zakl a jejich
zdravotni stav to umoziuje, pfistupuje pedagog ke skupinové préci, kde zaddva podle
aktualniho sloZeni skupiny bud’ diferenciované ukoly ¢i naopak ukoly vyzadujici kooperativni
pfistup zakl. Pro podporu Zakovy prace je diilezit¢ vhodné nastaveni prubchu, struktury

a délky jednotlivych aktivit.
3. Hodnoceni

Je podporovano sebehodnoceni zéka.

4. Pfima podpora

Ugastnikovi je poskytnuta pomoc takovou formou, ktera presné odpovida jeho aktualnim

moznostem. V neposledni fad¢ ziskava okamzitou zpétnou vazbu o vysledcich své Cinnosti.
5. Pomicky

Kromé bézné dostupnych pomicek jsou k praci pfi zdjmovém vzdélavani hospitalizovanych
zakl vyuzivany tablety a PC, didaktické hry a kompenzacni pomucky (polohovaci stolky,
drzaky na tablety, drzaky karet, apod.).



8. POPIS MATERIALNICH, PERSONALNICH A EKONOMICKYCH
PODMINEK

Materialni podminky

Cinnost 3kolniho klubu probihd na &tyfech hlavnich détskych oddélenich nemocnice —
ortopedickém, chirurgickém, pediatrickém a infekénim. Dale pedagogové dochazeji na
vyzadéani zdravotnického persondlu na oddéleni kozni a ORL. Z rozdilnych prostorovych
podminek na jednotlivych oddélenich vychézeji také odlisné podminky pro préci Skolniho

klubu.
Ortopedie — ¢innost probiha v ucebné, kde je k dispozici pevny pocitac, v jidelné, v herné

a také v pokojich, ptimo u ltizka

Chirurgie — zaci maji moznost pracovat v jidelné€, kde maji také k dispozici pevny pocitac

a samoziejmé na pokojich ptimo na lazku, pokud to jejich zdravotni stav vyzaduje

Pediatrie — pfevazna cast aktivit probihd v jidelné, kde je mozné vyuzit pevny pocitac, zaci

mohou také pln¢ vyuZzivat prostory herny, samoziejmosti je prace v pokojich na lizku

Infekéni oddéleni — jedinou variantou je prace v pokojich, nebot’ pacienti se nesmi, vzhledem

k riiznym diagn6zam, sdruzovat ve spole¢nych prostorach

ORL - veskera ¢innost probihd v prostornych pokojich, kde jsou k dispozici pomicky

a material

KozZni — Z4aci mohou pro svou ¢innost vyuzit, kromé pokoju, také spolecnou jidelnu

Z hlediska vybaveni maji pedagogové na vSech oddé€lenich pro svou praci k dispozici velké
mnozstvi spolecenskych, deskovych i didaktickych her, stavebnic a konstruk¢niho materialu
i veSkery vytvarny materidl. Déle je mozné vyuzivat nabidky nauc¢né i zajmové literatury
z knihoven na jednotlivych oddélenich, k relaxaci a odpocinkovym c¢innostem slouZzi také
televize a DVD a CD piehravace. Kazdy pedagog ma k dispozici iPad, ktery podle vlastniho
uvazeni miize pujcovat ucastnikiim, ktefi kvili zdravotnimu omezeni nemohou vyuzivat
k praci pevny pocitac. Na vSech oddélenich maji Zaci moZnost bezdratového piipojeni

k internetu.



Personalni podminky

Zajmové vzdélavani ve Skolnim klubu zajistuji zpravidla ctyfi vychovatelky. Vzhledem
k charakteru zafizeni se vedeni Skoly snaZzi zajistit pedagogy se specidlné-pedagogickym
vzdélanim, piipadné podporuje vSemi dostupnymi prosttedky jeho doplnéni. Dale si vSichni
pedagogové pribeézné prohlubuji své vzdélani v akreditovanych kurzech a v neposledni fad¢
také samostudiem.

Na pedagoga pracujicitho ve Skolnim klubu pifi nemocnici jsou kladeny nékteré zvysSené
improvizace, nebot pedagog Casto predem nevi, jaké slozeni déti ho ¢eka. Proto kromé
pfipravy na situaci z pfedeslého dne musi byt pfipraven pohotové reagovat i na mnohé
nec¢ekané zmény. Z toho vyplyva také pozadavek maximalni flexibility jako schopnosti pruzné
se prizpisobit momentalni situaci. Pedagog musi akceptovat skuteCnost, ze dit¢ je
v nemocnici pfedevsim proto, aby doslo ke zlepSeni jeho zdravotniho stavu. Proto musi byt
1 pedagog Skolniho klubu schopen délat kompromisy a svym asertivnim jedndanim dosahnout
tymové spoluprdce mezi sebou a svymi kolegy, zdravotniky, rodi¢i a ditétem.
Neopominutelna je schopnost udrzeni urcitého odstupu a nadhledu, nebot neni mozné
prozivat bolest vSech déti osobné. Z uvedeného vyplyva, ze pedagog pracujici ve Skole pii
nemocnici musi byt také sam citové zraly, aby nedochédzelo k neprofesiondlnimu chovani
v oblasti citovych vztahli a vazeb a dostatecné¢ vybaven kompetencemi komunikativnimi,
nebot’ je asto prostfednikem mezi ditétem a zdravotniky a ur€itym spojenim se svétem mimo
nemocnici. Celym svym vystupovanim ma pak moznost plisobit na utvareni postojii a hodnot,

které je mozné v atypickém prostfedi nemocnice dobie formovat.

Ekonomické podminky

Vzdélavani ve Skolnim klubu je poskytovano beziplatné. Dopliiovani materidlniho vybaveni
je financovano z rozpoctu skoly a jinych zdroji. Vzhledem k tomu, ze ¢innost je provozovana
v prostorach nemocnice, nevznikaji zadné dal$i naklady vyplyvajici z provozu a udrzby

budov, apod.



9. PODMINKY BEZPECNOSTI PRACE A OCHRANY ZDRAVi

Pracovnici $kolniho klubu dodrzuji veskera hygienicka pravidla.

* Nosi pfedepsané ochranné obleceni, a to zejména pfi praci s osobami trpicimi
infekénim onemocnénim

* Bé&hem vykonavané prace nekonzumuji potraviny, pacientim nepodévaji napoje, ani
potraviny

* Neucastni se hygienické obsluhy pacienti

*  Pomtcky, hracky a dal$i material udrzuji v ¢istoté a nepfenaseji je na jina oddéleni

* Dbaji vSech pokynt zdravotnického persondlu o omezenich pii zaméstnani ucastnikil

* Se zvySenou pozornosti pracuji s ucastniky alergickymi a astmatickymi

* PIné respektuji zdkaz manipulace s lezicimi pacienty

Pracovnici Skolniho klubu jsou pfitomni na klinikdch nemocnice pouze po dobu urcenou
rezimem S$koly, ktera byla jejich vedoucimi pracovniky potvrzena. Potada-li Skolni klub na
n¢které z klinik mimotadnou akci (beseda, hudebni ¢i jiné predstaveni, vano¢ni potad, apod.),
vedeni Skoly pfedem uvédomi pracovisté a pracovnici Skolniho klubu ji po celou dobu trvani

zajistuji.

V ptipad¢ ¢innosti realizovanych mimo lizkova oddéleni nemocnice miize jeden pedagogicky
pracovnik vzit se souhlasem oSetiujiciho Iékate skupinu maximalné dvou ucastniki. Po celou
dobu plné¢ odpovida za jejich bezpeCnost a piihlizi kjejich fyziologickym potifebam,

aktualnimu zdravotnimu stavu a doporuceni zdravotnického personélu.



